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COMUNE DI MIRANO 

Provincia di Venezia 
Servizio Segreteria 

 
COPIA 
 
Delibera N. 71 
 
                    
 
RISORSE UMANE/edb 
 

  
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 
OGGETTO: Fondi Produttivita’ anni 2011 e 2012. Autorizzazione al Segretario Generale alla 

sottoscrizione e alla liquidazione di alcune somme del trattamento accessorio del 
personale dipendente. 

 
 

L’anno duemilatredici addì sette del mese di maggio alle ore 17.40, nella Residenza 

Comunale, per determinazione del Sig. Sindaco  si è riunita la Giunta Comunale. 

Eseguito l’appello risultano: 

 

 N.        Cognome e nome  Presente Assente 
 

     1.       PAVANELLO Maria Rosa Sindaco  X 
 
     2.       VIANELLO Federico Assessore  X 
 
     3.       SALVIATO Giuseppe Assessore  X 
 
     4.       SIMEONI Lauro Assessore  X 
 
     5.       TOMAELLO Annamaria Assessore  X 
 
     6.       ZARA CRISTIAN Assessore  X 
 
 

 
Partecipa alla seduta  il Signor   LONGO Silvano, Segretario Generale del Comune. 

La Signora   PAVANELLO Maria Rosa nella sua qualità di SINDACA assume la presidenza e 
riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la GIUNTA a deliberare 
sull’oggetto sopra indicato.  
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LA GIUNTA COMUNALE 
 

- Sentita la relazione del Sindaco, Maria Rosa Pavanello; 

- VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi; 

- VISTI  gli art. 4, 6 e 8 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165; 

- VISTO lo Statuto Comunale vigente; 

- VISTA la delibera del Commissario Prefettizio n. 53 del 8.11.2011 di approvazione della 
Costituzione del Fondo per le Risorse Decentrate del personale non dirigente dell’anno 
2011, di formulazione di un’ipotesi di destinazione dei fondi variabili in esso ricompresi, e 
di autorizzazione al Segretario Generale alla sottoscrizione dell’accordo sindacale 
conseguente; 

- VISTE le successive delibere del Commissario Straordinario n. 36 del 30.03.2012 e n. 66 
del 4.05.2012 di modifica della precedente delibera n. 53/2011; 

- VISTE le determinazioni dirigenziali n. 192 del 19.03.2013 e n. 201 del 21.03.2013 di 
quantificazione dei Fondi di Produttività del personale non dirigente per gli anni 2011 e 
2012; 

- VISTO che la destinazione delle somme che costituiscono il Fondo delle Risorse Decentrate 
degli anni 2011 e 2012 è stata oggetto di molteplici riunioni sindacali svoltesi nelle seguenti 
date: 8.6.2011, 26.7.2011, 6.12.2011, 13.3.2012, 27.3.2012, 11.9.2012, 11.10.2012, 
6.11.2012, 16.11.2012, 4.12.2012, 17.1.2013, 11.2.2013, nel tentativo di trovare un accordo 
tra le proposte della Delegazione Trattante e le richieste delle Organizzazioni Sindacali;  

- CONSIDERATO che la sottoscrizione dell’ipotesi di accordo sindacale sulla destinazione 
delle somme disponibili degli anni 2011 e 2012 è avvenuta in data 17.04.2013 da parte 
dell’organizzazione sindacale CISL-FPS nonché da parte di tre componenti su sette della 
RSU; 

- CONSIDERATO che non vi è alcuna disposizione in materia di validità della sottoscrizione 
degli accordi decentrati e che tuttavia, secondo i pareri ARAN sull’argomento, in sede 
locale vale il principio generale del raggiungimento del maggior consenso possibile la cui 
valutazione rientra nella discrezionalità dell’amministrazione, in relazione sia del grado di 
rappresentatività locale delle sigle ammesse alle trattative, sia del fatto che acconsentano 
alla stipulazione dell’accordo il maggior numero possibile delle stesse;  

- DATO ATTO che la CISL-FPS, a rigore, non è maggioritaria sotto il profilo del numero 
degli iscritti e sotto il profilo del dato elettorale riportato alle ultime elezioni RSU e che 
inoltre l’RSU stessa non ha sottoscritto in modo maggioritario l’accordo del 17.04.2013; 

- RILEVATO peraltro, secondo l’ARAN, nella valutazione della validità della sottoscrizione 
dell’accordo sindacale in sede locale occorre tener conto del “maggior consenso possibile”, 
e che in tal senso la lunghissima trattativa sindacale sui fondi 2011 e 2012 ha prodotto, come 
esito, comunque l’acquisizione del consenso di una parte sindacale significativa, oltre al 
fatto che non vi sono agli atti – né risultano alle trattative – particolari contestazioni da parte 
delle altre sigle sindacali sui fondi 2011 e 2012, vertendo invece principalmente la trattativa 
sulla destinazione del fondo 2013;  

- PRESO ATTO, inoltre, che alla trattativa sindacale del 29.04.2013, come da verbale, il 
dirigente dell’Area I ha interpellato formalmente i rappresentanti territoriali della FP-CGIL 
e della UIL-FPL, i quali hanno confermato che – sia pure con qualche distinguo da parte 
della UIL-FPL in ordine a giurisprudenza controversa sull’argomento – l’accordo 
sottoscritto il 17.04.2013 è valido anche senza la loro sottoscrizione; 
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- CONSIDERATO che nella medesima data del 17.04.2013 l’ipotesi di accordo sindacale sui 
fondi 2011 e 2012 è stata trasmessa, corredata dalla relazione tecnico illustrativa e dalla 
relazione tecnico-finanziaria ex circ. RGS n. 25/2012, al Collegio dei Revisori dei conti per 
il controllo sulla compatibilità finanziaria dei costi della contrattazione collettiva integrativa 
per gli anni 2011 e 2012 con i vincoli di Bilancio, in ottemperanza del combinato disposto 
dell’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 5, c. 3, CCNL 01.04.1999 Regioni e 
Autonomie Locali; 

- PRESO ATTO che, alla data del 03.05.2013 è decorso – senza alcun rilievo – il termine di 
15 gg. previsto dall’art. 5, c. 3 CCNL 01.04.1999 predetto, e che pertanto la Giunta 
Comunale può autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla 
sottoscrizione definitiva delle ipotesi di accordo sottoscritte il 17.04.2013; 

- VISTO che, in esecuzione degli accordi sindacali sottoscritti in data 05.10.2010, sono state 
approvate n. 3 determinazioni dirigenziali rispettivamente la n. 1052 del 29.12.2011, la n. 
836 del 15.11.2011 e la n. 915 del 4.12.2012 di individuazione di alcuni progetti finalizzati 
finanziabili, rispettivamente, dal Fondo per le Risorse Decentrate 2011 e 2012; 

- CONSIDERATO che i compensi dei progetti finalizzati approvati con la determina n. 836 
del 15.11.2011 e n. 915/2012 sono strettamente correlati con l’erogazione della produttività 
individuale (o delle somme residue a tal fine destinate) degli anni 2011 e 2012, mentre le 
somme impegnate con la determina n. 1052 del 29.12.2011 derivano dal finanziamento ai 
sensi dell’art. 15, co. 5, CCNL 1.04.1999 delle voci variabili del Fondo per le Risorse 
decentrate dell’anno 2011; 

- VISTI i rilievi mossi in materia di finanziamento del trattamento accessorio del personale 
dipendente non dirigente dall’Ispettore del Ministero dell’Economia nel corso dell’ispezione 
avvenuta nel corso dei mesi di febbraio-marzo 2010 e le successive comunicazioni che 
consigliano un recupero graduale delle irregolarità degli anni 2005-2009 a valere sulle 
risorse stabili dei Fondi decentrati degli anni futuri a partire dal 2013; 

- RITENUTO di poter approvare la destinazione dei Fondi Produttività 2011 e 2012, così 
come allegati sub a) alla presente delibera che già tengono conto delle osservazioni avanzate 
dagli Ispettori del Ministero dell’Economia e dell’ipotesi di accordo sindacale sottoscritto in 
data 17.04.2013; 

- RITENUTO di poter autorizzare, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. del 1 aprile 
1999, il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, il Segretario Generale – dr. 
Silvano Longo - a sottoscrivere l’accordo sulla destinazione dei Fondi Risorse Decentrate 
del personale non dirigente per gli anni 2011 e 2012; 

- RITENUTO, in via cautelativa, di far valere il presente provvedimento autorizzativo, 
unitamente alle ipotesi contrattuali approvate, altresì come provvedimento provvisorio ex 
art. 40, c. 3 bis, D.Lgs. n. 165/2001, per la denegata ipotesi in cui il contratto decentrato di 
cui si autorizza la sottoscrizione dovesse risultare (per qualunque motivo, giudiziale o 
stragiudiziale) nullo, annullato e/o inefficace a causa di una diversa valutazione della 
rappresentatività sindacale rispetto a quella concretamente fatta valere in questa sede; 

- RITENUTO di procedere, per quanto sopra esposto, con l’autorizzazione al Dirigente del 
Personale, il Dirigente dell’Area 1, al pagamento delle somme impegnate con la determina 
n. 1052 del 29.12.2011, n. 836/2011 e n. 915/2012 relativi ai progetti finalizzati approvati e 
rendicontati ai partecipanti dei Progetti Finalizzati, delle somme residue del trattamento 
accessorio del personale dipendente, non dirigente, dell’anno 2011, della somma destinata 
alla produttività individuale 2012 e delle indennità di risultato dell’anno 2012 delle posizioni 
organizzative, non appena intervenuta la sottoscrizione definitiva dell’accordo del 
17.04.2013; 
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- VISTO il contenuto dell’art. 55, comma 5, del D. Lgs. 27.10.2009, n. 150, che dispone 
l’obbligo di trasmettere, per via telematica, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, il testo 
contrattuale con l’allegata relazione tecnico-finanziaria e con l’indicazione delle modalità di 
copertura dei relativi oneri con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di Bilancio, 
sia all’ARAN che al CNEL; 

- ACQUISITO IL PARERE del Responsabile di Servizio e del Dirigente dell’Area 1, per la 
regolarità sotto l’aspetto tecnico, espresso ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 
inseriti nella presente deliberazione; 

- CON voti unanimi favorevoli, espressi nei modi di legge; 

 

DELIBERA 
 
 
1. DI DARE ATTO che tutta la documentazione relativa ai Fondi Produttività 2011 e 2012 è stata 

inviata al Collegio dei Revisori dei Conti in data 17.04.2013 e che il termine di 15 giorni 
previsto dall’art. 5, c. 3, CCNL 01.04.1999 è decorso senza rilievi da parte di tale organismo, 
deputato al controllo sulla compatibilità finanziaria dell’ipotesi contrattuale inviata ai sensi 
dell’art. 40 bis D.Lgs. 165/2001; 

2. DI AUTORIZZARE pertanto, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. del 1 aprile 1999 e 
per quanto citato in premessa, il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, il 
Segretario Generale – dr. Silvano Longo, a sottoscrivere l’accordo sulla destinazione dei Fondi 
Risorse Decentrate del personale non dirigente per gli anni 2011 e 2012 così come riportato 
nell’allegato a) alla presente; 

3. DI INCARICARE il Dirigente del Personale di trasmettere per via telematica la 
documentazione di cui sopra, in esecuzione di quanto previsto dell’art. 55, comma 5, del D. 
Lgs. 27.10.2009, n. 150, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, all’ARAN e al CNEL; 

4. DI FAR VALERE, in via cautelativa, il presente provvedimento autorizzativo, unitamente alle 
ipotesi contrattuali approvate, altresì come provvedimento provvisorio ex art. 40, c. 3 bis, 
D.Lgs. n. 165/2001, per la denegata ipotesi in cui il contratto decentrato di cui si autorizza la 
sottoscrizione dovesse risultare (per qualunque motivo, giudiziale o stragiudiziale) nullo, 
annullato e/o inefficace a causa di una diversa valutazione della rappresentatività sindacale 
rispetto a quella concretamente fatta valere in questa sede; 

5. DI AUTORIZZARE altresì il Dirigente dell’Area 1 a procedere entro il mese di maggio 2013 
con la liquidazione dei seguenti compensi relativi a: 

- Progetti Finalizzati anno 2011 approvati con la determina dirigenziale n. 1052 del 
29.12.2011, per un importo complessivo di € 7.350,00 ai dipendenti che effettivamente 
hanno contribuito alla realizzazione dei progetti e sulla scorta delle rendicontazioni 
effettivamente presentate, 

- Progetti Finalizzati anno 2011 approvati con la determinazione dirigenziale n. 836 del 
15.11.2011 per un importo complessivo di € 18.347,16, ai dipendenti che effettivamente 
hanno contribuito alla realizzazione dei progetti effettivamente rendicontati, 

- Residui liquidabili su impegni disponibili del Fondo dell’anno 2011: importo di € 14.111,57, 

- Progetti Finalizzati anno 2012 approvati con la determinazione dirigenziale n. 915 del 
4.12.2012 per un importo complessivo di € 18.347,16, ai dipendenti che effettivamente 
hanno contribuito alla realizzazione dei progetti rendicontati, 
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- Residuo liquidabile di € 27.484,69 su impegno destinato alla produttività individuale 2012, 
del Fondo dell’anno 2012, imp. n. 2701/2012, del Bilancio Provvisorio 2013, 

- Retribuzione di risultato delle indennità di posizione organizzativa riferite all’anno 2012; 

6. DI DARE ATTO che la spesa relativa al pagamento dei progetti finalizzati (impegni n. 
5134/2011, n. 4874/2011 e n. 5126/2012), ai residui delle voci retributive del trattamento 
accessorio e della produttività 2012, di cui al punto precedente, è regolarmente impegnata 
all’intervento di Spesa n. 1010801 – capitolo 741/RP2011 e RP2012 “Fondo miglioramento 
efficienza, efficacia servizi” del Bilancio Provvisorio 2013; 

7. DI STABILIRE che gli importi di cui al punto precedente vengano ripartiti con i criteri (schede 
di valutazione individuale e rendicontazione dei progetti presentata) previsti per il riparto delle 
somme destinate alla produttività individuale e dei progetti finalizzati, come anche confermato 
dalle Organizzazioni Sindacali e dalle RSU aziendali nel corso della riunione del 17.04.2013; 

8. DI DICHIARARE, con successiva unanime votazione, il presente  atto immediatamente 
eseguibile ai sensi dell’art. 134 – comma 4 – del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000. 
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Il Responsabile del Settore RISORSE UMANE - PARERE TECNICO, BALDAN ANTONIO, ha espresso, sulla 
presente deliberazione, parere FAVOREVOLE 
 
MIRANO, lì 03 maggio 2013 
 
 
 
Il Responsabile del Settore AREA 1 - AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO-FINANZIARIA, DOTT. SCARPA 
ALESSANDRO, ha espresso, sulla presente deliberazione, parere FAVOREVOLE 
 
MIRANO, lì 03 maggio 2013 
 
 
 
Il Responsabile del Settore AREA 1 - PARERE CONTABILE, DOTT. SCARPA ALESSANDRO, ha espresso, sulla 
presente deliberazione, parere FAVOREVOLE 
 
MIRANO, lì 07 maggio 2013 
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Del che si è redatto il presente verbale che, previa lettura, viene approvato e sottoscritto. 
 

La PRESIDENTE 
F.to  PAVANELLO Maria Rosa 

 

 IL SEGRETARIO GENERALE 
F.to  LONGO Silvano 

 
 
 
 

PUBBLICAZIONE 
 
Copia della presente deliberazione è stata affissa oggi all’ALBO PRETORIO per la prescritta 
PUBBLICAZIONE di GG. 15, a mente dell’art.  124  - 1° comma del  D. L.vo 18.8.2000, n. 267, e 
registrata al reg. Pubbl. N° 782 e trasmessa con nota pari data ai Capigruppo Consiliari ai sensi 
dell’art. 125 del citato D.Lvo. 
 
Lì, 13/05/2013 
 
  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

F.to LAZZARINI VALERIA 
 

 
 
La presente deliberazione, pubblicata all’Albo pretorio del Comune come sopra, è divenuta 
esecutiva il giorno ____________________ ai sensi del 3° comma dell’art. 134 del D. L.vo 
18.8.2000, n. 267. 
 
Lì, ______________________ 
 
  IL SEGRETARIO GENERALE 

 
 

 
 
 
 
 


