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COMUNE DI MIRANO 

Provincia di Venezia 

Servizio Segreteria 

 

COPIA 
 

Delibera N. 78 
 
                    

 

RISORSE UMANE/edb 

 

  
 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

 
OGGETTO: Autorizzazione al Segretario Generale alla sottoscrizione del Fondo per il trattamento 

accessorio del personale dipendente, non dirigente, dell’anno 2015. 

 

 

L’anno duemilaquindici addì dodici del mese di maggio alle ore 17. 30, nella Residenza 

Comunale, per determinazione della Sindaca  si è riunita la Giunta Comunale. 

Eseguito l’appello risultano: 

 

 N.        Cognome e nome  Presente Assente 

 
     1.       PAVANELLO Maria Rosa Sindaco  X 

 

     2.       TOMAELLO Annamaria Assessore  X 

 

     3.       VIANELLO Federico Assessore  X 

 

     4.       SALVIATO Giuseppe Assessore  X 

 

     5.       ZARA CRISTIAN Assessore  X 

 

 

 

Partecipa alla seduta  il Signor   LONGO Silvano, Segretario Generale del Comune. 

La Signora   PAVANELLO Maria Rosa nella sua qualità di SINDACA assume la presidenza e 

riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la GIUNTA a deliberare 

sull’oggetto sopra indicato.  
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LA GIUNTA COMUNALE 

 

- Sentita la relazione del Sindaco, Maria Rosa Pavanello; 

- VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi; 

- VISTI  gli art. 4, 6 e 8 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165; 

- VISTO lo Statuto Comunale vigente; 

- VISTA la decisione di Giunta Comunale del 18.12.2014 relativa all’individuazione delle risorse 

massime, pari ad € 110.500,00, da destinare per l’anno 2015 al trattamento accessorio variabile 

del personale dipendente; 

- VISTO che la trattativa sindacale relativa alla destinazione delle somme ricomprese all’interno 

del Fondo per il Trattamento accessorio del personale dipendente non dirigente dell’anno 2015 si 

è conclusa in data 28.04.2015 con la sottoscrizione dell’ipotesi di destinazione del Fondo stesso; 

- CONSIDERATO che in data 28.04.2015 l’ipotesi di accordo sindacale sul Fondo per il 

trattamento accessorio del personale dell’anno 2015, dopo l’avvenuta costituzione del fondo 

stesso mediante determinazione dirigenziale n. 103 del 17.02.2015, è stata trasmessa, corredata 

dalla relazione tecnico illustrativa e dalla relazione tecnico-finanziaria ex circ. RGS n. 25/2012, 

al Collegio dei Revisori dei conti per il controllo sulla compatibilità finanziaria dei costi della 

contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di Bilancio, in ottemperanza del combinato 

disposto dell’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 5, c. 3, CCNL 01.04.1999 Regioni e 

Autonomie Locali; 

- VISTI i pareri favorevoli rilasciati in data 06.05.2015 dal Collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi 

dell’art. 5, c. 3 CCNL 01.04.1999, in merito al Fondo per il trattamento accessorio del personale 

dipendente – anno 2015; 

- VISTI i rilievi mossi in materia di finanziamento del trattamento accessorio del personale 

dipendente non dirigente dall’Ispettore del Ministero dell’Economia nel corso dell’ispezione 

avvenuta nel corso dei mesi di febbraio-marzo 2010 e le successive comunicazioni che 

concordano per un recupero graduale delle irregolarità degli anni 2005-2009 a valere sulle risorse 

stabili dei Fondi decentrati degli anni futuri (2013-2020); 

- RITENUTO di poter approvare la destinazione del Fondo per il Trattamento accessorio del 

personale dipendente, non dirigente, per l’anno 2015, così come da allegato a) alla presente 

delibera, che tiene conto delle osservazioni avanzate dagli Ispettori del Ministero dell’Economia 

e dell’ipotesi di accordo sindacale sottoscritto in data 28.04.2015; 

- RITENUTO di poter autorizzare, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. del 1 aprile 1999, il 

Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, il Segretario Generale – dr. Silvano 

Longo - a sottoscrivere l’accordo sulla destinazione del Fondo per il trattamento accessorio del 

personale dipendente dell’anno 2015; 

- VISTO il contenuto dell’art. 55, comma 5, del D. Lgs. 27.10.2009, n. 150, che dispone l’obbligo 

di trasmettere, per via telematica, entro cinque giorni dalla sottoscrizione definitiva, il testo 

contrattuale con l’allegata relazione tecnico-finanziaria e con l’indicazione delle modalità di 

copertura dei relativi oneri con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di Bilancio, sia 

all’ARAN che al CNEL; 

- ACQUISITO IL PARERE del Responsabile di Servizio e del Dirigente f.f., per la regolarità sotto 

l’aspetto tecnico, e del Ragioniere Capo espressi ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 

267 inseriti nella presente deliberazione; 

- CON voti unanimi favorevoli, espressi nei modi di legge; 
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DELIBERA 

 

 

1. DI DARE ATTO dell’avvenuta sottoscrizione, in data 28.04.2015, dell’ipotesi di accordo 

relativa alla destinazione del Fondo per il trattamento accessorio del personale dipendente non 

dirigente, dell’anno 2015; 

2. DI DARE ATTO che tutta la documentazione relativa alla destinazione del Fondo per il 

trattamento accessorio del personale dipendente dell’anno 2015 è stata consegnata al Collegio 

dei Revisori dei Conti in data 06.05.2015 e che il Collegio stesso ha espresso parere favorevole il 

giorno stesso, 06.05.2015; 

3. DI AUTORIZZARE pertanto, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. del 1 aprile 1999 e per 

quanto citato in premessa, il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, il Segretario 

Generale – dr. Silvano Longo, a sottoscrivere definitivamente l’accordo sul Fondo per il 

trattamento accessorio del personale dipendente dell’anno 2015 così come riportato nell’allegato 

a) alla presente; 

4. DI INCARICARE il servizio Risorse Umane di trasmettere per via telematica la documentazione 

di cui sopra, in esecuzione di quanto previsto dell’art. 55, comma 5, del D. Lgs. 27.10.2009, n. 

150, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, all’ARAN e al CNEL; 

5. DI DICHIARARE, con successiva unanime votazione,  il presente  atto immediatamente 

eseguibile ai sensi dell’art. 134 – comma 4 – del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000. 
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Il Responsabile del Settore RISORSE UMANE - PARERE TECNICO, BALDAN ANTONIO, ha espresso, sulla presente 

proposta di deliberazione, parere FAVOREVOLE 

 

MIRANO, lì 12 maggio 2015 

 

 

 

Il Responsabile del Settore AREA 3 - PROGETTAZIONE E MANUTENZIONE INFRASTRUTTURE, Lumine 

Roberto, ha espresso, sulla presente proposta di deliberazione, parere FAVOREVOLE 

 

MIRANO, lì 12 maggio 2015 

 

 

 

Il Responsabile del Settore SEGRETARIO GENERALE - PARERE CONTABILE, DR. LONGO SILVANO, ha 

espresso, sulla presente proposta di deliberazione, parere FAVOREVOLE 

 

MIRANO, lì 12 maggio 2015 
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Del che si è redatto il presente verbale che, previa lettura, viene approvato e sottoscritto. 

 

LA PRESIDENTE 

F.to  PAVANELLO Maria Rosa 

 

 IL SEGRETARIO GENERALE 

F.to  LONGO Silvano 

 

 

 

 

PUBBLICAZIONE 

 

Copia della presente deliberazione è stata affissa oggi all’ALBO PRETORIO per la prescritta 

PUBBLICAZIONE di GG. 15, a mente dell’art.  124  - 1° comma del  D. L.vo 18.8.2000, n. 267, e 

registrata al reg. Pubbl. N° 758 e trasmessa con nota pari data ai Capigruppo Consiliari ai sensi 

dell’art. 125 del citato D.Lvo. 

 

Lì, 18/05/2015 

 

  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

F.to VALERIA LAZZARINI 

 

 

 

La presente deliberazione, pubblicata all’Albo pretorio del Comune come sopra, è divenuta esecutiva 

il giorno 28.5.2015 ai sensi del 3° comma dell’art. 134 del D. L.vo 18.8.2000, n. 267. 

 

Lì, 28.5.2015 

 

  IL SEGRETARIO GENERALE 

F.to  DR. LONGO Silvano 

 

 

 

 

 

 
 


