Costituzione Fondo risorse contrattazione integrati va @

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 447.463 416.801 416.801 416.801 416.801 416.801
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 40.983 39.460 39.460 39.460 39.460 39.460
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 23.872 25.005 25.005 25.005 15.628 15.628
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) - 19.307 19.307 19.307 19.307 19.307

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 - - - - - -

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 e N.1 CCNL 2008-09) - - - - - -

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001) - - - - - -

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001) - 10.602 |- 10.602 |- 10.602 |- 10.602 |- 10.602

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) - - - - - -

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) 22.215 37.665 37.665 37.665 38.523 38.523

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA - - - - - -

TOTALE RISORSE STABILI 534.532,26 527.636,34 527.636,34 527.636,34 519.116,81 519.116,81

Risorse variabili soggette al limite

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) ®) - - - . - .

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997) 10.000 10.000 20.000 10.000 10.000 10.000

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01) 1.355 3.000 3.000 8.000 4.000 4.000

INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001) - - - - - -

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) 83.982 59.097 59.847 67.760 68.500 65.000

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 35.174 - - 35.000 35.000 35.000

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000) - - - - - -

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000) @ - - - - - -

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE - - - - - -

Totale Risorse variabili soggette al limite 130.511 72.097 82.847 120.760 117.500 114.000
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) - - - - - -
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) - - - - - -
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006) 41.013 47.913 27.913 19.300 10.000 13.500

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000) ® - - - - - -

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1098-2001) © - - - - )

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) 20.723 20.000 20.000
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 41.013 47.913 27.913 40.023 30.000 33.500

TOTALE RISORSE VARIABILE 171.524 120.010 110.760 160.784 147.500 147.500

TOTALE @ 706.056 647.647 638.397 688.420 666.617 666.617

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO @ 665.043 599.734 610.484 648.396 636.617 633.117

Calcolo delle riduzioni previste dall'art. 9, c.2 b is, DL 78/2010:

Decurtazione per effetto della riduzione di persona e (unita):

PERSONALE A INIZIO ANNO (al 1 gennaio) 136 139 136 137 135 132
PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre) 139 136 137 135 132 132
PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 137,50 137,50 136,50 136,00 133,50 132,00

riduzione ex-art.
9, co-2 bis non
piu vigente dal

PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE - 0,73% 1,09% 2,91% 1.01.2015 ai sensi
della L.n.
190/2014
LIMITE 2010 ADEGUATO ALLA EVENTUALE RIDUZIONE DI PE RSONALE 665.043 660.189 657.794 645.691 645.691

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO Al SENSI DELL'ART. 9 COMMA 2-BIS DEL DL N. 78/2010 - - - -

di cui: per applicazione limite 2010 - - - -

di cui: per riduzione limite a seguito della riduzione di personale - - - -

D Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro.

2) Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferiti ad attivita ordinariamente rese, per convenzioni o accordi pre-D.L. n. 78/2010.

3) Escluse le poste individuate tra le risorse variabili non soggette al limite.
*) Compensi derivanti da cause con spese compensate.

5) Compensi derivanti da cause con vittoria di spese a carico della controparte, acquisite in entrata al bilancio dell'ente

5) Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferiti ad attivita non ordinariamente rese, per convenzioni o accordi post-D.L. n. 78/2010

") 1 totali vanno adeguati al limite di cui all'art. 9, comma 2-bis applicando le riduzioni fondo di cui alla riga 46.



